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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn.

Edukacja wiaczajaca w ksztatceniu ogélnym na terenie gminy Rzepiennik Strzyzewski

realizowanym w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus na lata 2021-2027,
Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i wigczenia spotecznego, Dziatanie 6.30
Wsparcie ksztatcenia ogdlnego - ZIT; Typ A Edukacja witgczajgca w szkotach i placéwkach

systemu os$wiaty prowadzacych ksztatcenie ogdlne,

Nr projektu: FEMP.06.30-1P.01-1578/24

§1 Definicje

1. Projekt - projekt ,, Edukacja wtaczajaca w ksztatceniu ogéinym na terenie gminy
Rzepiennik Strzyzewski” wspotfinansowany ze srodkdéw Unii Europejskiej z
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie
dla Matopolski 2021-2027, Priorytet 6 Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i
wiaczenia spotecznego, Dziatanie 6.30 Wsparcie ksztatcenia ogdlnego - ZIT, typ
projektu A. Edukacja wtgczajgca w szkotach i placéwkach systemu oswiaty
prowadzacych ksztatcenie ogdlne,

2. Beneficjent - podmiot realizujgcy projekt, tj. Gmina Rzepiennik Strzyzewski na
podstawie umowy o dofinansowanie projektu zawartej z Instytucjg Posredniczaca,

3. Realizatorzy projektu:
e Urzad Gminy Rzepiennik Strzyzewski, 33-163 Rzepiennik Strzyzewski 400

e Szkota Podstawowa w Rzepienniku Strzyzewskim, Rzepiennik Strzyzewski 402,
33-163 Rzepiennik Strzyzewski

IH

e Szkota Podstawowa im. Zotnierzy Armii Krajowej Oddziatu ,,Regina II” w Rzepienniku

Biskupim, 33-163 Rzepiennik Biskupi 292
e Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Rzepienniku Suchym,
33-163 Rzepiennik Suchy 176
e Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Olszynach, 33-164 Olszyny 62
e Szkota Podstawowa w Turzy, 33-167 Turza 2
4. Instytucja Posredniczaca — Matopolskie Centrum Przedsiebiorczosci,

5. Kandydat/kandydatka — (uczen lub uczennica) uprawniony do udziatu w projekcie,
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10.

ktérego komplet poprawnie wypetnionych dokumentéw rekrutacyjnych bedzie
ztozony w biurze projektu,

Komisja Rekrutacyjna - zespot, ktérego zadaniem jest rekrutacja
uczestnikdw/uczestniczek do projektu, sktadajacy sie z Kierownika projektu,
Koordynatora szkolnego danej szkoty oraz sp. ds. technicznej obstugi zaje¢,
Uczestnik/uczestniczka projektu — uczen lub uczennica szkoty uczestniczacej w
projekcie, dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina Rzepiennik Strzyzewski,
zakwalifikowany/a do projektu, korzystajgcy/a bezposrednio z pomocy w projekcie
(Beneficjent Ostateczny),

Kierownik/kierowniczka projektu — osoba podejmujgca decyzje wigzgce w imieniu
Beneficjenta,

Czas realizacji projektu - okres trwajgcy od 01.06.2025 roku do 30.09.2027 roku,
zgodny z wnioskiem o dofinansowanie projektu,

Lista podstawowa/lista rezerwowa — powstaty w wyniku procesu rekrutacji
ranking uczestnikdw /kandydatow na uczestnikdw projektu, dotyczacy konkretnej

szkoty.

§2 Informacje ogolne

. Regulamin okresla zasady rekrutacji i udziatu w projekcie ,,Edukacja wiaczajgca w

ksztatceniu ogélnym na terenie gminy Rzepiennik Strzyzewski”.

. Gtéwnym celem projektu jest wdrozenie kompleksowych dziatarh edukacyjnych,

pedagogicznych oraz doradczych skierowanych do 75 nauczycieli/lek, 100 rodzicow/
prawnych opiekundw oraz 230 ucznidw i uczennic w szczegdlnosci ze specjalnymi
potrzebami uczeszczajgcych do ogdlnodostepnych szkét podstawowych w Gminie
Rzepiennik Strzyzewski, tak aby kazda z oséb uczacych sie miata mozliwosé petnego
uczestnictwa w procesie ksztatcenia i wychowania oraz zyciu spotecznym szkoty,
zgodnie ze swoimi mozliwosciami w warunkach uwzgledniajgcych indywidualne
potrzeby w okresie realizacji projektu.

Okres realizacji projektu: od 01.06.2025 r. do 30.09.2027 r.
W projekcie biorg udziat nastepujgce szkoty:

1) Szkota Podstawowa w Rzepienniku Strzyzewskim, Rzepiennik Strzyzewski 402,
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33-163 Rzepiennik Strzyzewski

III

2) Szkota Podstawowa im. Zotnierzy Armii Krajowej Oddziatu ,Regina II” w Rzepienniku
Biskupim, 33-163 Rzepiennik Biskupi 292
3) Szkotfa Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Rzepienniku Suchym, 33-163
Rzepiennik Suchy 176
4) Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Olszynach, 33-164 Olszyny 62
5) Szkotfa Podstawowa w Turzy, 33-167 Turza 2
5. Udziat w projekcie jest bezptatny i dobrowolny.
6. Biuro projektu znajduje sie w siedzibie Urzedu Gminy Rzepiennik Strzyzewski, 33-163
Rzepiennik Strzyzewski 400
7. Biura rekrutacyjne znajdujg sie w szkotach objetych projektem tj.:
1) Szkota Podstawowa w Rzepienniku Strzyzewskim, Rzepiennik Strzyzewski 402,
33-163 Rzepiennik Strzyzewski
2) Szkofa Podstawowa im. Zotnierzy Armii Krajowej Oddziatu ,,Regina 117, 33-163
Rzepiennik Biskupi 292
3) Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Rzepienniku Suchym, 33-163

Rzepiennik Suchy 176
4) Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Olszynach, 33-164 Olszyny 62
5) Szkota Podstawowa w Turzy, 33-167 Turza 2

8. Dziatania informacyjne dotyczgce projektu prowadzone sg na poziomie strony
internetowej Beneficjenta oraz poprzez oficjalne strony internetowe kazdej
szkoty, biorgcej udziat w projekcie oraz media spotecznosciowe Beneficjenta,
informacja o projekcie na tablicy ogtoszen w kazdej szkole oraz w Urzedzie Gminy
Rzepiennik Strzyzewski, informacja o projekcie za posrednictwem elektronicznego

dziennika.

§3 Kryteria rekrutacji:
1. Gtéwna rekrutacja uczniéw/uczennic odbedzie sie w llI-IV kwartale 2025r. Planowane jest
zrekrutowanie 230 ucznidow, w tym 130 ze specjalnymi potrzebami, 75

nauczycieli/nauczycielek i 100 rodzicodw. Kolejna tura rekrutacji odbedzie sie w II/Ill kwartale
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2026 roku. Osoby zrekrutowane w 2025 roku nie bedg musiaty sktada¢ dokumentéw

rekrutacyjnych w kolejnych latach, jednak co roku powtarzana bedzie analiza indywidualnych
potrzeb ucznidéw/uczennic ze specjalnymi potrzebami i na nowo tworzone bedg grupy
zajeciowe.

2. Kandydaci/kandydatki sktadajac formularz rekrutacyjny wraz z wymaganymi zatgcznikami
deklarujg jedynie che¢ wziecia udziatu w projekcie, nie wybierajgc przy tym konkretnych
zajeé, na ktore chcg uczeszczacd.

3. Wszystkie osoby ze specjalnymi potrzebami zakwalifikowane do udziatu w projekcie beda
miaty przeprowadzong 3-godzinng analize indywidualnych potrzeb i na podstawie jej
wynikéw zostang zakwalifikowane na poszczegdlne zajecia zgodnie z wykazem wskazanym w
§5 ust. 2 lit a pkt 1-7

4. Pozostali uczniowie bedg przyporzadkowywani przez SKR do poszczegdlnych grup
zajeciowych zgodnie z wykazem wskazanym w &5 ust. 2 lit a pkt 8-9.

5. Uczestnikiem projektu nie moze by¢ osoba ktéra/y jest uczestnikiem innego projektu
realizowanego w tym samym czasie w ramach EFS+, w ktérym przewidziane formy wsparcia
uczestnika sg tego samego rodzaju lub zmierzajg do tego samego celu/korzysci dla
uczestnika projektu.

6. Do projektu mogg sie zgtaszac:

a) Uczniowie (poprzez swoich rodzicdw lub opiekundéw prawnych), ktérzy spetniaja
nastepujgce podstawowe kryterium rekrutacyjne: uczeszczajgcy do szkét objetych
projektem z terenu Gminy Rzepiennik Strzyzewski i zamieszkujgcy/uczacy sie na
obszarze wojewddztwa Matopolskiego;

b) Nauczyciele/ Nauczycielki zatrudnieni w oparciu o umowe o prace w szkotach
objetych projektem, ktorzy chcg podnies¢ swoje kwalifikacje i kompetencje;

c) Rodzice/prawni opiekunowie dzieci uczestnikéw projektu, zamieszkujacy/ pracujacy
na obszarze Matopolski.

7. W pierwszej kolejnosci do projektu bedga kwalifikowane dzieci, wg nastepujacych
kryteriow (mozna uzyskaé¢ max 35 punktéw):

Czesc A kryteriow preferencyjnych (max 40 pkt):
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v

v

dzieci z niepetnosprawnoscig (osoba z orzeczeniem o niepetnosprawnosci) — 20
punktow — punkty przyznawane na podstawie przedtozonej kopii orzeczenia o
niepetnosprawnosci,

osoba z opinig/orzeczeniem z poradni psychologiczno-pedagogicznej/ wychowawcy
klasy/psychologa/ pedagoga specjalnego/ logopedy — 20 punktéw — punkty
przyznawane na podstawie przedtozonej kopii opinii/orzeczenia z poradni
psychologiczno-pedagogicznej/ wychowawcy klasy/psychologa/pedagoga
specjalnego/logopedy / orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego/orzeczenia o

potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych.

Czesc B kryteriow preferencyjnych (max. 15pkt):

v

8.

wielodzietnos¢ rodziny kandydata /weryfikacja na podstawie zaswiadczenia z
OPS/urzedu gminy/szkoty ( 5 pkt) (Rodzina wielodzietna to rodzina, w ktérej wychowuje
sie troje lub wiecej dzieci),

dzieci pochodzace z rodzin korzystajgcych z pomocy OPS (5 pkt) /weryfikacja na
podstawie zaswiadczenia z OPS/,

osoby uczeszczajgce do tej samej klasy co osoba zaliczona do grupy ze specjalnymi
potrzebami (5 pkt)/ weryfikacja na podstawie danych ze szkoty; zaswiadczenie Dyrektora.

W celu zgtoszenia do projektu dziecka nalezy dostarczy¢ do punktu rekrutacyjnego,

okreslonego w §2 ust. 7 wypetnione i podpisane przez opiekundw prawnych komplety

dokumentéw rekrutacyjnych, czyli:

AU N N NN

Kwestionariusz zgtoszeniowy dziecka (zatacznik nr 1)

Zaswiadczenie Dyrektora Szkoty (zatacznik nr 2)

Oswiadczenie uczestnika/uczestniczki projektu (zatacznik nr 3)

Oswiadczenie potwierdzajgce kwalifikowalnos¢ uczestnika/uczestniczki (zatacznik nr 4)
Kopie aktualnego orzeczenia o niepetnosprawnosci (jezeli dotyczy)

Kopie opinii/orzeczenia z Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej/nauczyciela/psychologa/pedagoga specjalnego o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub indywidualnego orzeczenia o potrzebie zajeé rewalidacyjno-
wychowawczych/orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego (jezeli dotyczy)

Kopie zaswiadczenia z Osrodka Pomocy Spotecznej o korzystaniu rodziny z pomocy

spotecznej (jezeli dotyczy)
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v’ Zaswiadczenie z OPS/ Urzedu Gminy/ szkoty o pochodzeniu z rodziny wielodzietnej (jezeli
dotyczy)
v Kopia aktualnego zaswiadczenia o pozostawaniu w pieczy zastepczej (jezeli dotyczy)
v Kopia za$wiadczenia z odpowiednich instytucji (np. OPS, schronisko) o pozostawaniu w
kryzysie bezdomnosci lub bedgcym wykluczonym z dostepu do mieszkan (jezeli dotyczy)
v Kopia karty pobytu lub o$wiadczenie uczestnika w przypadku pochodzenia z krajéw
trzecich (jezeli dotyczy)
v" Dokument potwierdzajacy posiadanie obywatelstwa innego niz polskie, kopia karty
pobytu lub oswiadczenie uczestnika (jezeli dotyczy)
v" Dokument lub o$wiadczenie o przynaleznos$ci do grupy oséb nalezacych do mniejszosci w
tym spotecznosci marginalizowanych (jezeli dotyczy)
9. W przypadku rekrutacji nauczycieli w pierwszej kolejnosci do projektu bedg rekrutowani
nauczyciele, ktorzy uczg w klasie gdzie mamy dzieci z specjalnymi potrzebami (kryterium
preferencji) a nastepnie pozostali nauczyciele uczacy w danej szkole (kryterium
podstawowe).
Dodatkowe punkty preferencyjne przyznawane bedg nauczycielom:
- uczacym tacznie od 5-8 ucznidow ze specjalnymi potrzebami —5 pkt
- uczacym tacznie od 9-14 ucznidw ze specjalnymi potrzebami — 10 pkt
- uczacym tacznie od 15 i wiecej uczniow ze specjalnymi potrzebami — 15 pkt
Maksymalnie nauczyciel moze otrzymac 15 punktow.
10. W celu zgtoszenia do projektu nauczyciela/nauczycielki nalezy dostarczy¢ do punktu
rekrutacyjnego, okreslonego w § 2 ust. 7 wypetnione i podpisane komplety dokumentdéw
rekrutacyjnych, czyli:
v' Kwestionariusz zgtoszeniowy nauczyciela (zatacznik nr 6)
v Oswiadczenie uczestnika/uczestniczki projektu (zatacznik nr 7)
v' Oswiadczenie potwierdzajgce kwalifikowalno$¢ uczestnika/uczestniczki projektu
(zatacznik nr 8)
v' Zaswiadczenie potwierdzajgce zatrudnienie w oparciu o umowe o prace w szkole
podstawowej na terenie Gminy Rzepiennik Strzyzewski (Zaswiadczenie zawarte w

Formularzu rekrutacyjnym podpisane przez Dyrektora Szkoty)
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v Kopia zaswiadczenia z odpowiednich instytucji (np. OPS, schronisko) o pozostawaniu
w kryzysie bezdomnosci lub bedgcym wykluczonym z dostepu do mieszkan (jezeli
dotyczy)
v Kopia karty pobytu lub odwiadczenie uczestnika w przypadku pochodzenia z krajéw
trzecich (jezeli dotyczy)
v" Dokument potwierdzajgcy posiadanie obywatelstwa innego niz polskie, kopia karty
pobytu lub oswiadczenie uczestnika (jezeli dotyczy)
v' Dokument lub o$wiadczenie o przynaleznosci do grupy oséb nalezgcych do
mniejszosci w tym spotecznosci marginalizowanych (jezeli dotyczy)
11. W przypadku rekrutacji rodzicéw/prawnych opiekunéw do projektu bedg rekrutowani
rodzice dzieci zakwalifikowanych do projektu zamieszkujgcy lub pracujgcy w wojewddztwie
matopolskim (kryterium podstawowe), w tym rodzice dzieci ze specjalnymi potrzebami
(kryterium preferencji).
12. W celu zgtoszenia do projektu rodzica/prawnego opiekuna nalezy dostarczy¢ do punktu
rekrutacyjnego, okreslonego w § 2 ust. 7 wypetnione i podpisane komplety dokumentéw
rekrutacyjnych, czyli:
v' Kwestionariusz zgtoszeniowy rodzica/prawnego opiekuna (zatacznik nr 10)
v' Os$wiadczenie uczestnika/uczestniczki projektu (zatacznik nr 11)
v Oswiadczenie potwierdzajgce kwalifikowalno$¢ uczestnika projektu (zatgcznik nr 12)
v Kopia za$wiadczenia z odpowiednich instytucji (np. OPS, schronisko) o pozostawaniu
w kryzysie bezdomnosci lub bedgcym wykluczonym z dostepu do mieszkan (jezeli
dotyczy)
v Kopia karty pobytu lub o$wiadczenie uczestnika w przypadku pochodzenia z krajéw
trzecich (jezeli dotyczy)
v' Dokument potwierdzajgcy posiadanie obywatelstwa innego niz polskie, kopia karty
pobytu lub oswiadczenie uczestnika (jezeli dotyczy)
v' Dokument lub o$wiadczenie o przynaleznosci do grupy oséb nalezgcych do
mniejszosci w tym spotecznosci marginalizowanych (jezeli dotyczy)
8. Dokumenty dostepne sg do pobrania w biurze projektu, w szkotfach, jak réwniez na

stronie internetowej Urzedu Gminy Rzepiennik Strzyzewski.
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

Przystgpienie do procesu rekrutacji oznacza petng akceptacje przez
Kandydata/Kandydatke, a w przypadku rekrutacji dzieci przez ich rodzicéw/ opiekunéw
prawnych niniejszego Regulaminu.

Terminy rekrutacji:

a) Rekrutacja dzieci i nauczycieli na rok szkolny 2025/2026 bedzie prowadzona w
okresie od 1 do 30 wrzesnia 2025 r. W tych dniach przyjmowane bedg dokumenty
rekrutacyjne. W przypadku przestania dokumentéw pocztg liczy sie termin wptyniecia
dokumentéw do siedzib biur.

b) Rekrutacja rodzicéw na rok szkolny 2025/2026 bedzie prowadzona w okresie od 1
do 31 paidziernika 2025 r. W tych dniach przyjmowane bedg dokumenty
rekrutacyjne. W przypadku przestania dokumentéw poczta liczy sie termin wptyniecia
dokumentéw do siedzib biur.

c) Na rok szkolny 2026/2027 w lI-1ll kwartale 2026 roku — informacja o doktadnym
terminie rekrutacji zostanie podana z minimum dwutygodniowym wyprzedzeniem

W przypadku nie zrekrutowania wymaganej liczby uczestnikow, rekrutacja zostanie
wznowiona.

Komisja Rekrutacyjna po zakonczeniu naboru weryfikuje przyjete wnioski i sporzadza
liste Kandydatéw spetniajgcych wymagania dostepu i kryteria preferencyjne, a nastepnie
sporzgdza listy rankingowe w podziale na grupe docelowg i podejmuje decyzje o
zakwalifikowaniu do projektu dzieci oraz nauczycieli, spetniajgcych wyzej wspomniane
kryteria.

Osoby na listach rankingowych bedg umieszczane zgodnie z ilo$cig przyznanych
punktow — preferencyjnych. W przypadku uzyskania przez dwdch lub wiecej Kandydatow
tej samej liczby punktéw, o kolejnosci na liscie decyduje data ztozenia dokumentéw
rekrutacyjnych (osoba, ktéra ztozyta dokumenty wczesniej, znajdzie sie na liscie wyzej od
osoby, ktéra ztozyta je pdiniej).

Kandydaci, ktérzy z powodu braku miejsc nie zostali zakwalifikowani do udziatu w
Projekcie zostang uwzglednieni na listach rezerwowych poszczegdlnych grup

docelowych.
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15. Beneficjent zastrzega sobie prawo takiego doboru uczestnikdw/uczestniczek, aby

mozliwe byto zrealizowanie okreslonych we wniosku o dofinansowanie rezultatéw i
wskaznikow.

16. W przypadku rezygnacji uczestnika/uczestniczki zakwalifikowanego do projektu, na jego
miejsce zostanie zakwalifikowany kolejny uczestnik/uczestniczka z listy rezerwowej danej
grupy docelowe;j.

17. Komisja Rekrutacyjna wypetnia karte oceny Kwestionariusza zgtoszeniowego i zatgcza go
do pozostatej dokumentacji rekrutacyjnej Kandydata/Kandydatki.

18. 0Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej przystuguje odwotanie poprzez ztozenie wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy do 7 dni roboczych od dnia upublicznienia listy
rankingowej osdb zakwalifikowanych do udziatu w projekcie. Wéwczas Komisja
Rekrutacyjna ma 4 dni robocze na rozpatrzenie wniosku od dnia jego otrzymania. Z

procedury odwotawczej Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokaot.

§4 Rekrutacja

1. Wsparciem oferowanym w ramach projektu zostang objeci tylko Ci
kandydaci/kandydatki, ktérzy terminowo i kompletnie ztozg formularz rekrutacyjny i
zostang zakwalifikowani do projektu.

2. Dokumenty rekrutacyjne mozna dostarczy¢ osobiscie do Biura rekrutacyjnego w danej
szkole, do ktdrej uczeszcza dany uczen/uczennica, lub poprzez email na adres:

rzepiennik@rzepiennik.pl lub pocztg tradycyjng (zgodnie z adresem szkoty wskazanym

w § 2 ust. 7 niniejszego Regulaminu, do ktérej uczeszcza danych uczen/uczennica).
Dodatkowo istnieje mozliwos¢ sktadania dokumentdéw rekrutacyjnych przez osoby z
niepetnosprawnoscig za posrednictwem pracownika biura, ktéry przyjedzie do
domu danej osoby z niepetnosprawnoscig, ktéra chce aplikowaé do projektu a z jakis
przyczyn nie moze ztozy¢ dokumentéw rekrutacyjnych inng droga.

3. Rekrutacja przeprowadzona zostanie przez Komisje Rekrutacyjng w sktadzie:
Koordynatora szkolnego, Kierownika/koordynatora projektu oraz sp. ds. technicznej
obstugi zajec.

4. Dokumenty ztozone po terminie naboru wskazanym w § 3 ust. 10 lub niekompletne

nie bedg rozpatrywane.


mailto:rzepiennik@rzepiennik.pl
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5.

10.

11.

12

13.

Rodzic/opiekun prawny dziecka zakwalifikowanego do udziatu w projekcie najpdzniej w
dniu rozpoczecia pierwszych zajeé projektowych zobowigzany jest do podpisania Umowy
uczestnictwa w projekcie (Zatacznik nr 5).

Dzieci, ktorych rodzice/opiekunowie prawni nie podpiszg Oswiadczenia potwierdzajgcego
kwalifikowalnos$¢ uczestnika/uczestniczki (Zatgcznik nr 4 ) oraz umowy uczestnictwa w
projekcie (Zatgcznik nr 5) nie mogg zostac uczestnikami/ uczestniczkami projektu.
Nauczyciel/nauczycielka zakwalifikowany do udziatu w projekcie w dniu rozpoczecia
pierwszych zajeé projektowych zobowigzany jest do podpisania Umowy uczestnictwa w
projekcie (Zatacznik nr 9).

Nauczyciele/nauczycielki, ktérzy nie podpiszag Oswiadczenia potwierdzajacego
kwalifikowalnos$¢ uczestnika/uczestniczki (Zatacznik nr 8) oraz Umowy uczestnictwa w
projekcie (Zatgcznik nr 9) nie mogg zostac uczestnikami/uczestniczkami projektu.
Rodzice/prawni opiekunowie zakwalifikowani do udziatu w projekcie w dniu rozpoczecia
pierwszych zajec projektowych zobowigzany jest do podpisania Umowy uczestnictwa w
projekcie (Zatgcznik nr 13).

Rodzice/prawni opiekunowie, ktérzy nie podpiszg Oswiadczenia potwierdzajgcego
kwalifikowalnos$¢ uczestnika/uczestniczki (Zatagcznik nr 12) oraz Umowy uczestnictwa w
projekcie (Zatacznik nr 13) nie mogg zostac uczestnikami/ uczestniczkami projektu.
Uczestnik/uczestniczka projektu, a w przypadku dzieci ich opiekunowie prawni, sg
zobowigzani zawiadomié Wnioskodawce o zamiarze przerwania udziatu w projekcie,
sktadajgc pisemng informacje i wyjasnienie w tej sprawie w terminie do 5 dni roboczych
od momentu zaistnienia przyczyn powodujgcych konieczno$é przerwania udziatu w

projekcie.

.Niezgtoszenie rezygnacji z uczestnictwa, a takze nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na

zajeciach, przekraczajgca 20% tacznej liczby planowanych godzin danych zajec¢ skutkuje
obowigzkiem zwrotu réwnowartosci kosztow udziatu w projekcie proporcjonalnie do
czasu uczestniczenia w nim obejmujgcych w szczegdlnosci wynagrodzenie trenera /
nauczyciela, druk materiatéw szkoleniowych.

Uczestnik/uczestniczka zakwalifikowany do uczestnictwa w projekcie moze zosta¢
skresdlony z listy uczestnikdw w przypadku:

a) razgcego naruszania zasad wspotzycia spotecznego podczas zajec projektowych,

10



Fundusze Europejskie Dofinansowane przez | »* * " é&
dla Matopolski Unig Europejskg | *, ,+ ;& \‘j M ALO P O L S I(A

b) nieusprawiedliwionego opuszczenia 20% zajed.

14.Skreslenie dziecka, nauczyciela/nauczycielki lub rodzica/prawnego opiekuna z listy

uczestnikdw/uczestniczek projektu dokonuje Kierownik Projektu, wskazujgc
rownoczesnie pierwszg w kolejnosci osobe z listy rezerwowej danej grupy docelowej,

zakwalifikowang do zastgpienia osoby skreslonej z listy.

15. Uruchomienie listy rezerwowej dzieci bedzie mozliwe w dowolnym momencie realizacji

projektu.

16. Uruchomienie listy rezerwowej z warsztatéw/szkolen dla nauczycieli/nauczycielek bedzie

mozliwe jedynie w przypadku, gdy do korica realizacji pozostanie wiecej niz 80% godzin

zajec.

§ 5 Zakres wsparcia

1.

Analiza indywidualnych potrzeb uczniéow ze specjalnymi potrzebami.

Analiza indywidualnych potrzeb przeprowadzona zostanie co roku z kazdym uczniem
ze specjalnymi potrzebami.
Analize potrzeb przeprowadzi nauczyciel -wychowawca klasy do ktérej uczeszcza dany
uczen przy wsparciu psychologa/pedagoga szkolnego a zatwierdza Koordynator
szkolny. Analiza uwzglednia: potrzeby, mozliwosci, predyspozycje, posiadane talenty,
sprawnosc fizyczng, sposdb radzenia sobie z problemami, posiadane deficyty, i inne
zdefiniowane przez oceniajgcego. Czas analizy: 3h na ucznia. Techniki pracy: wywiad;
rozmowa; analiza danych zastanych w tym opinii/ orzeczen. W trakcie analizy
przeprowadzona zostanie rozmowa z uczniem oraz rodzicem a takze z innymi
nauczycielami uczagcymi danego ucznia celem zebrania opinii. Spotkania indywidualne
bedg organizowane w miejscu i czasie dogodnym dla uczestnikéw. Pomoce do zajec
bedg dostosowane do mozliwosci uczestnikdw. Analiza bedzie ewaluowana kazdego
roku szkolnego.
Wsparcie dla dzieci:

a) W ramach projektu realizowane bedg nastepujgce formy wsparcia, dostepne dla

uczniéw i uczennic ze szkot, o ktéorych mowa w §1 ust. 7.

1) Zajecia korekcyjno- kompensacyjne — w tym zaj. dla cudzoziemcow; zajecia moga

miec¢ charakter grupowy lub indywidualny; wymiar godzin zajec¢ specjalistycznych,
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w tym korekcyjno-kompensacyjnych dostosowuje sie do potrzeb dziecka. Godzina
zajec specjalistycznych trwa 60 min. Liczba godzin na rok szkolny: 9 na
grupe/ucznia. Zaktada sie 10 grup max 5-8 osob. Zajecia korekcyjno-
kompensacyjne bedg prowadzone zgodnie z potrzebami uczniéw, dlatego
indywidualnie bedzie ustalony cel tych zaje¢, np. wyréwnywanie brakéw w
umiejetnosciach ucznidw, eliminowanie niepowodzen szkolnych lub barier
emocjonalnych itd. Wymagajg one specjalistycznej wiedzy i odpowiedniego
podejscia do ucznia. taczna liczba godzin na rok szkolny: 90h. (Zajecia
przeznaczone dla dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi)

Zajecia logopedyczne - 14 grup/osdb; liczba oséb w grupie: do 5; zajecia moga

mies$¢ charakter grupowy lub indywidualny; Liczba godzin na rok szkolny: 9 na
ucznia/grupe. Terapia logopedyczna to dziatania, ktdrych celem jest usuniecie
zaktdcen procesu porozumiewania sie, od wad wymowy po niemozno$é méwienia.
taczna liczba godzin na rok szkolny: 126h. (Zajecia przeznaczone dla dzieci ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi)

Zajecia rewalidacji indywidualnej; grupki max 2-osobowe; 6 gr/rok szkolny;

liczba godzina na mc: 3. Zajecia rewalidacyjne sg zajeciami o charakterze
terapeutycznym, usprawniajgcym, doskonalgcym, korygujacym, korekc.-kompens.
i stymulujgcym. £aczna liczba godzin na rok szkolny: 162h. (Zajecia przeznaczone
dla dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi)

Zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno — spoteczne — Liczba grup 4; Liczba

ucznidw w grupie od 5-6; Czas 3 godziny/ miesigc dla jednej grupy. Rozwijanie
kompetencji emocjonalno-spotecznych, w obecnej rzeczywistosci jest dla kazdego
nauczyciela i terapeuty priorytetowym zadaniem. Wielu uczniéw potrzebuje
wsparcia w rozwigzaniu jego problemdw, zrozumieniu szybko zachodzgcych zmian
w pandemicznej, a teraz takze w wojennej rzeczywistosci. Celem zajec
rozwijajgcych kompetencje emocjonalno- spoteczne jest modyfikacja zachowan na
bardziej aprobowane spotfecznie. Zajecia majg na celu poprawe funkcjonowania w
sytuacjach spotecznych przez zmiane zachowan nieakceptowanych na pozgdane i
spotecznie akceptowane. taczna liczba godzin na rok szkolny: 108h (Zajecia

przeznaczone dla dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi)
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Zajecia warsztatowe myslenia wizualnego — kreatywne formy uczenia dla 6 grup

15 osobowych; Czas ; 2 godziny/ semestr. 24h/rok szkolny. Myslenie wizualne to
kompetencja, ktére niesie za sobg szereg korzysci. Pobudza swojg kreatywnosé,
gdyz podczas rysowania wyobrazZnia jest stymulowana do bardziej wytezonej
pracy. W ten sposéb mozna zyskac zupetnie inng perspektywe dla
dotychczasowych pomystdw i mie¢ szerszg optyke na przyszte koncepcje. Myslenie
w sposéb wizualny to takze doskonata nauka zarzgdzania informacjami. Dzieki
selekcji tresci oraz porzagdkowi i syntezie mysli mozna skuteczniej planowa¢ swoja
prace, czy harmonogram dziatan na dany dzien. Nie bez znaczenia jest takze
mozliwos¢ ¢wiczenia skupienia i koncentracji, co w obecnym czasie, gdzie bodzce
otaczajg nas dostownie z kazdej strony, jest znakomitym sposobem na
rozluznienie, wyciszenie umystu, pozbycie sie stresu, czy roztadowanie napiecia.
Myslenie wizualne ma takze wptyw na lepszg komunikacje, gdyz umozliwia
znajdowanie odpowiednich metafor, analogii i sensu wypowiedzi (dla swoich
rozmowcow stajemy sie bardziej zrozumiatym), lepsze przyswajanie informacji
oraz wspomaga rozwaoj wizualnej percepcji. (Zajecia przeznaczone dla dzieci ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi)

Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze — bedg dotyczyty przedmiotéw

matematyczno — przyrodniczych, humanistycznych, cyfrowych. Zajeciami objete
bedg dzieci zgodnie z Indywidualng diagnozg ucznia ze specjalnymi potrzebami.
Liczba grup: 27; liczba oséb w grupie: od 2 do 15; czas: 2h/mc; taczna liczba godzin
zajec na rok szkolny: 486h. (Zajecia przeznaczone dla dzieci ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi)

Zajecia socjoterapeutyczne - pomagajg w odreagowaniu napie¢ emocjonalnych i

utatwiajg przyswajanie umiejetnosci spotecznie akceptowanych; 11 grup max 10
osobowych; 18h/grupe/rok; 198h/rok szkolny. (Zajecia przeznaczone dla dzieci ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi)

Zajecia z zakresu przeciwdziatania dyskryminacji — zajecia o charakterze

grupowym, liczba grup: 10; liczba uczniéw w grupie: do 20. Czas zaje¢: 2h/ grupe.
taczna liczba zajeé na rok szkolny: 20h. (Zajecia przeznaczone dla dzieci ze

specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz dla pozostatych uczniéw)
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9) Zajecia integracyjne — dla uczniéw w formie zaje¢ warsztatowych- rozwojowych w

obszarze: kompetencje kulturalne, osobiste, spoteczne; kompetencje
obywatelskie; kompetencje w zakresie przedsiebiorczosci; kompetencje w zakresie
Swiadomosci i ekspresji kulturalnej. Takie umiejetnosci, jak: krytyczne myslenie,
rozwigzywanie problemoéw, praca zespotowa, umiejetnosci komunikacyjne i
negocjacyjne, umiejetnosci analityczne, kreatywno$é i umiejetnosci
miedzykulturowe. Zajecia warsztatowe w grupach integracyjnych: 15 grup; po
max. 20 osdb. Czas warsztatéw: 9h/rok szkolny/ grupe. taczna liczba zajeé na rok
szkolny: 135h (Zajecia przeznaczone dla dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz dla pozostatych uczniow)

b) Formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 17 bedga sie odbywac¢ na podstawie
harmonogramow dla poszczegdlnych szkét. W uzasadnionych przypadkach
Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany ustalonego harmonogramu.

3. Wsparcie dla nauczycieli/nauczycielek

W ramach projektu planuje sie organizacje szkolen — tgcznie 13 grup — 5-15 oséb w grupie
(ponizej tematy szkolen do wyboru przez nauczycieli poszczegdlnych szkét zgodnie z
diagnozg przeprowadzong do projektu):

- Praca z dzieckiem ze spektrum autyzmu, diagnoza funkcjonalna, praca z IPET-em (SP

Olszyny, SP Turza) 4 grupy po ok 10-15 o0sdb; czas trwania: 8h;

- Praca z dzieémi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, dostosowanie wymagan

edukacyjnych dla dziecka ze specjalnymi potrzebami w szkole masowej (Rzepiennik Biskupi,

Rzepiennik Strzyzewski, Rzepiennik Suchy, Turza) 6 grup po ok 6-15 0sdb; czas trwania: 8h;
- Szkolenie/warsztaty ,Jak efektywnie naucza¢” (SP Rzepiennik Suchy) 1 grupa; czas trwania:

8h;

- Edukacja inkluzywna — jak wykorzysta¢ roznorodnos¢ zespotu na rzecz optymalizowania

rozwoju kazdego z ucznidw -poznanie modelu jaki we Francjo testowat i wdrozyt Itard, ktéry
uwazat, ze systematyczna praca wptynie na petng adaptacje spoteczng dziecka. Mimo ze
pracowat on z osobg z gtebokim uposledzeniem, przekonat sie, ze praca wychowawcza daje
pewne efekty. Do pracy z chtopcem przygotowat indywidualny program, opierajacy sie na
ksztatceniu funkcji intelektualnych, motoryki, ¢wiczen zmystéw i sfery uczué. Metoda

stosowang byto nasladownictwo oraz obserwacja, a takze nauka zycia codziennego.
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2 gr. $r 10-osobowe dla nauczycieli z kazdej szkoty objetej projektem, wymiar 8h/grupe.

Forma szkolen: stacjonarne lub on line.

4. Wsparcie dla rodzicow/prawnych opiekunéw:
W ramach projektu planuje sie wsparcie: spotkania/zebrania dla rodzicow dzieci, w tym
dzieci ze specjalnymi potrzebami.
Liczba uczestnikow kazdego spotkania: ok 30 osdb;
Czas spotkania do 1 godziny.
Liczba spotkan w roku: 5 (po jednym w kazdej szkole).
Spotkania w formie grupowe;j.
Proponowane tematy (do wyboru przez kadre pedagogiczng na podstawie obserwacji
najpilniejszych potrzeb):

a) Obszar: Wykluczenie spoteczne, czy wykluczenie cyfrowe? Trudne emocje naszych
dzieci Dlaczego samotnosc¢ i odrzucenie dotykajg nasze dzieci? Co rodzic moze zrobic,
aby uchroni¢ swoje dziecko przed spotecznym ostracyzmem?

b) Obszar: Cyberdzieci. Czy potrafimy sprosta¢ wymaganiom pokolenia Alfa?
Stechnicyzowany $wiat — czy nasze dzieci bedg w przysztosci odczuwaty emocje?
»Wielkie cyfrowe zycie”— jak wspomoc dziecko, by nie zgubito sie w online’owej
przestrzeni.

c) Obszar: Wspierad i rozwijaé, czyli o ksztattowaniu wtasciwych postaw rodzicielskich
Rodzic akcesoriowy, rodzic kumpel czy helikopterowy — szkodliwe postawy
Konsekwencja i stanowczos¢ — brakujgce ogniwa procesu wychowawczego Wsparcie,
to nie wyparcie — konstruktywne towarzyszenie dziecku w rozwoju Tematy moga ulec

zmianie z uwagi na dynamiczne zmiany w otoczeniu.

§6 Obowiazki uczestnikow/uczestniczek projektu
1. Do obowigzkéw ucznia/uczennicy, nauczyciela/nauczycielki oraz rodzica/prawnego
opiekuna w ramach realizacji umowy uczestnictwa w projekcie nalezy w szczegdlnosci:
a) punktualne i regularne uczestnictwo w zajeciach, potwierdzane obecnoscig w
dzienniku zaje¢ badz podpisem na liscie obecnosci,

b) udziat w badaniach ankietowych wykonywanych na potrzeby monitoringu projektu.
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2. Poprzez zgtoszenie udziatu w projekcie rodzic/prawny opiekun uczestnika/uczestniczki
wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych, zawartych w formularzu
zgtoszeniowym, przez Beneficjenta, zgodnie Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych). Jednoczesnie rodzice/prawni opiekunowie uczestnikdéw przyjmujg do
wiadomosci, ze Beneficjent jest administratorem danych osobowych i ze przystuguje im
prawo wgladu do danych osobowych i ich poprawiania oraz, ze podanie tych danych jest

dobrowolne.

§7 Postanowienia koncowe

1. Regulamin rekrutacji wchodzi w zycie z dniem 28 sierpnia 2025r.

2. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w sytuacji zmiany wytycznych lub
dokumentéw programowych.

3. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacjg regulaminu rozstrzygane sg przez
Kierownika/koordynatora Projektu.

4. Nadzér nad realizacjg Projektu, a takze rozstrzyganie spraw nieuregulowanych

Regulaminem, nalezy do Beneficjenta projektu.

Zatgczniki:

Zatacznik nr 1 — Kwestionariusz zgtoszeniowy (dziecko)

Zatgcznik nr 2 — Zaswiadczenie Dyrektora Szkoty (dziecko)

Zatacznik nr 3 — Oswiadczenie uczestnika projektu (dziecko)

Zatacznik nr 4 — Oswiadczenie potwierdzajgce kwalifikowalno$é uczestnika projektu
(dziecko)

Zatacznik nr 5 — Umowa/deklaracja (dzieci)

Zatacznik nr 6 — Kwestionariusz zgtoszeniowy (nauczyciel)

Zatgcznik nr 7 — Oswiadczenie uczestnika projektu (nauczyciel)

Zatacznik nr 8 — Oswiadczenie potwierdzajgce kwalifikowalnos¢ uczestnika projektu
(nauczyciel)

Zatacznik nr 9 — Umowa/deklaracja (nauczyciel)
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Zatgcznik nr 10 — Kwestionariusz zgtoszeniowy (rodzic)
Zatgcznik nr 11 — Oswiadczenie uczestnika projektu (rodzic)

Zatgcznik nr 12 — Oswiadczenie potwierdzajgce kwalifikowalnos¢ uczestnika projektu (rodzic)

Zatacznik nr 13 — Umowa/deklaracja (rodzic)

Zatwierdzit: Wojt Gminy Rzepiennik Strzyzewski — Marek Kara$

Rzepiennik Strzyzewski, 28.08.2025
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