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Rzepiennik Strzyzewski, 28 wrzesnia 2026 roku
Nasz znak: ROJO/3/2026

Rozeznanie rynku
celem ustalenia szacunkowej wartosci zamoéwienia
na podstawie art. 28 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamoéwien publicznych (t.j.
Dz. U.z2024r. poz. 1320 z péin. zm.)

1. Przedmiotem rozeznania rynku jest organizacja szkolen dla nauczycieli w ramach projektu
,Realizacja zaje¢ dodatkowych oraz edukacji wtgczajagcej w osrodkach wychowania
przedszkolnego prowadzonych przez Gmine Rzepiennik Strzyzewski” wspotfinansowanego
ze srodkéw programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027.

2. Szczegoty dotyczace realizacji przedmiotu zamowienia:

2.1 Przedstawienie tematyki szkolen oraz liczebnosci grup:

L.p. Nazwa szkolenia Liczba Liczba
grup os6b w
grupie

1. Praca z dzieckiem ze specjalnymi potrzebami |1 16

edukacyjnymi w przedszkolu — strategie wsparcia i
indywidualizacji procesu nauczania

2. Wczesna diagnoza i identyfikacja trudnosci rozwojowych | 1 14
u dzieci w wieku przedszkolnym - jak rozpoznad sygnaty
ostrzegawcze i kiedy reagowac

3. Rozwijanie kompetencji kluczowych i umiejetnosci | 1 8
przekrojowych dzieci - jak wspiera¢ wszechstronny
rozwoj dziecka w edukacji przedszkolnej

Motoryka mata u dzieci 1
Relacje w grupie przedszkolnej : |
Jak radzi¢ sobie z emocjami dzieci w wieku |1 4
przedszkolnym
Komunikacja alternatywna i wspomagajaca 1 4
Matematyka i robotyka w edukacji przedszkolnej ik 1
Jezyk angielski w przedszkolu 1 1
10. Kinezjologia - edukacyjna metoda terapii roéznych |1 4
zaburzen
11. Rozpoznawanie i wsparcie dzieci ze spektrum autyzmu, | 1 2
zespotem Aspergera, ADHD, lekami i niepowodzeniami
edukacyjnymi

12 Zaburzenia mowy i myslenia w wieku przedszkolnym i ! 1
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2.2 Wymagania dotyczace szkolen:

2.2.1 Szkolenia sg stacjonarne i odbywajg sie w dni nauki szkolnej. Propozycja terminu
szkolenia musi zosta¢ zaakceptowana przez Zamawiajgcego. Maksymalny termin
realizacji szkolen to 31 maj 2027 r.

2.2.2 Kazde szkolenie trwa 8 godzin x 45 minut + przerwy.

2.2.3 Miejsce realizacji szkoleri: teren Gminy Rzepiennik Strzyzewski w obiektach
dostosowanych do uczestnikow.

2.3 Wykonawca na kazde szkolenie zobowigzany jest zapewnié:

2.3.1 Trenera:

2.3.1.1 Zamawiajgcy wymaga, aby prowadzacy zajecia/trener posiadat
wyksztatcenie wyzsze |l stopnia oraz kompetencje i kwalifikacje do
przeprowadzenia w/w szkolen.

2.3.1.2 W ramach doswiadczenia trenera nalezy udokumentowac przeprowadzenie
min. 5 szkoler po min. 8 h dla grupy min. 5 oséb z przedmiotowego zakresu lub
o podobnej tematyce w ostatnich 5 latach.

2.3.1.3 Metoda prowadzenia zajec¢: warsztaty, ¢wiczenia, prezentacja, wyktad.

2.3.2 Materiaty edukacyjne dla kaidego uczestnika przygotowane zgodnie ze
standardem szkoleniowym, w tym dotyczacym czcionki, tresci, formy przekazu itp.

2.4 Kazde szkolenie zakonczy sie egzaminem celem potwierdzenia nabycia kompetencji w
danym obszarze przez Uczestnikow szkolenia zgodnie ze wzorcem. Kazdy z
uczestnikéw, ktéry pozytywnie zda egzamin uzyska zaswiadczenie/certyfikat
potwierdzajgcy nabycie kompetencji.

2.5 Zaswiadczenie/certyfikat oznakowane bedzie logotypami (Fundusze Europejskie dla
Matopolski, znak barw Rzeczypospolitej Polskiej ztozony z barw RP oraz nazwy
Rzeczypospolita Polska, znak Unii Europejskiej ztozony z flagi UE i napisu
,Dofinansowane przez Unie Europejskg” oraz oficjalne logo wojewddztwa
matopolskiego z napisem ,MALOPOLSKA”) zgodnie z Podrecznikiem wnioskodawcy
i beneficjenta Funduszy Europejskich na lata 2021-2027 w zakresie informacji i
promocji. Wzér zaswiadczenia/certyfikatu z logotypami Wykonawca przesle
Zamawiajacemu w formie elektronicznej celem akceptacji.

2.6 Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie za faktycznie zrealizowane szkolenia.

2.7 Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji z przebiegu szkolen
oznakowanej logotypami, o ktérych mowa w pkt 2.5, w sktad ktérej wchodzg co
najmniej:

2.7.1 Lista obecnosci podpisana przez uczestnikdw szkolen, zatwierdzona przez
trenera,

2.7.2 Dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajacy: program, imie i nazwisko uczestnika,
wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, tematy zaje¢ edukacyjnych z podpisem trenera.
W dzienniku odnotowana ma by¢ obecnos¢ uczestnikéw zajec.

2.7.3 Testy kompetencji.

2.7.4 Ankiety ewaluacyjne - na zakonczenie zaje¢ (wypetnione przez wszystkich
uczestnikow) oceniajgce prowadzacego oraz organizacje zajec.

2.8 Wykonawca zobowigzuje sie do przeprowadzenia zaje¢ z nalezytg starannoscia,
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2.13 Po zatwierdzeniu dokumentow przez Zamawiajgcego Wykonawca bedzie miat prawo
do wystawienia rachunku/FV.

2.14 Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone przez Wykonawce
podczas wykonywania przedmiotu zamodwienia.

2.15 Jednego dnia nie moie odbywac sie wiecej niz jedno szkolenie zuwagi na
powtarzajgce sie osoby w grupach.

2.16 Termin wykonania: do 31 maja 2027 r.

3. Wszystkie podejmowane w ramach zadania czynnosci winny by¢ realizowane zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa krajowego i unijnego, z poszanowaniem zasad
wynikajacych z polityk unijnych, w szczegdlnosci zasad horyzontalnych:

a) rownosci szans kobiet i mezczyzn,

b) niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami,
c) niewyrzadzania znaczacej szkody sSrodowiska (DNSH),

d) zréwnowazonego rozwoju.

4. Realizowane w ramach zadania dziatania muszg by¢ zgodne z Wytycznymi dotyczgcymi
realizacji projektow z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w regionalnych programach na lata 2021-2027, a takze z Standardami dostepnosci dla
polityki spéjnosci 2021-2027, adekwatnymi do realizowanych dziatan.

5. Oferent zobowigzuje sie do informowania, ze zadanie jest wspotfinansowane ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla
Matopolski 2021-2027, zgodnie z trescig Podrecznika wnioskodawcy i beneficjenta
Funduszy Europejskich na lata 2021-2027 w zakresie informacji i promocji.

6. Kod CPV:

6.1 80500000-9 Ustugi szkoleniowe.

7. Warunki udziatu: wykonawca powinien posiada¢ niezbedne wyksztatcenie, kwalifikacje
zawodowe, doswiadczenie, potencjat techniczny i osoby umozliwiajgce realizacje
zamowienia na odpowiednim poziomie jakosci.

8. Kryterium wyboru: Cena — 100,00 %.

9. Zamawiajacy informuje, iz rozeznanie rynku ma na celu ustalenie szacunkowej wartosci
zamOwienia zgodnie z ustawa Prawo zamowien publicznych. OdpowiedZ nie jest
jednoznaczna z udzieleniem zamodwienia przez Zamawiajacego. Po jej ustaleniu
zamawiajacy dokona wyboru trybu udzielenia zamdwienia.

10. OdpowiedZ na rozeznanie rynku, ktéra musi zawiera¢ informacje o catkowitym
wynagrodzeniu Wykonawcy z podaniem wartosci netto, VAT i brutto nalezy przesta¢ na
adres e-mail: e-mail: rzepiennik@rzepiennik.pl (skan formularza ofertowego wraz

z podpisami 0séb upowaznionych lub plik podpisany podpisem elektronicznym) w terminie
do dnia 8 pazdziernika 2025 r.

Przygotowat: Zatwierdzit:
PODINSPE TOR
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zgodnie z zasadami wspotczesnej wiedzy i obowigzujgcymi przepisami.

2.9 Zamawiajgcy wymaga  przedstawienia przez  Wykonawce  dokumentow
potwierdzajgcych fakt nabycia kompetencji przez uczestnikdw weryfikowany w
ramach nastepujacych etapow:

2.9.1 etap | — Zakres — Grupa docelowa: nauczyciele przedszkoli objetych wsparciem.
Zakres tematyczny wsparcia obejmuje zagadnienia dydaktyczne, cyfrowe,
metodyczne oraz spoteczne istotne w kontekscie rozwoju kompetencji kluczowych.

2.9.2 etap Il — Wzorzec — Efekty uczenia sie zostang szczegétowo okreslone w
programach poszczegdlnych szkolen i warsztatow. Kazdy z programéw bedzie
zawierat zestaw wymagan (wzorzec) pozwalajagcych na jednoznaczng oceng
osiggnietych kompetencji. Wzorzec bedzie uwzgledniat wiedze, umiejetnosci i
postawy, ktore powinien wykazac¢ uczestnik po zakoriczeniu danego szkolenia.

2.9.3 etap Ill — Ocena — Weryfikacja efektow uczenia sie bedzie prowadzona przez
osoby prowadzace szkolenie lub inne wskazane osoby z odpowiednimi
kwalifikacjami. Ocena bedzie przeprowadzana z wykorzystaniem réznorodnych
narzedzi, takich jak testy wiedzy, ankiety ewaluacyjne, obserwacja uczestnika,
analiza wykonanych zadan czy prace zaliczeniowe.

2.9.4 etap IV — Poréwnanie i potwierdzenie — Uzyskane wyniki zostang poréwnane z
wymaganiami okreslonymi na etapie Il. Dokumentacja nabycia kompetencji bedzie
potwierdzana w formie karty efektéw uczenia sie oraz zaswiadczen zawierajgcych
informacje o zakresie nabytych kompetenciji.

2.9.5 Zasada rozdzielnosci procesu nauczania i oceny zostanie zachowana —weryfikacje
efektéw prowadzi¢ bedg osoby inne niz bezposredni prowadzacy szkolenie lub
realizujgce zajecia dydaktyczne, lub ocena bedzie dokonywana przy uzyciu
niezaleznych narzedzi z zastosowaniem ustalonych kryteriow.

2.10 Poréwnanie uzyskanych wynikdw zostanie przeprowadzone po zakoriczeniu danych
zajeé z czego zostanie sporzadzony Raport — oznakowany logotypami, o ktérych
mowa w pkt 2.5.

2.11 Po zakonczeniu kazdego szkolenia Wykonawca dostarczy dokumentacje z jego
przebiegu, w sktad ktérej wejda:

2.11.1 Dziennik zajec - oryginat,

2.11.2 Lista obecnosci - oryginat,

2.11.3 Potwierdzenie odbioru materiatéw edukacyjnych — oryginat,

2.11.4 Potwierdzenie odbioru zaswiadczen/certyfikatow — oryginat,

2.11.5 Kserokopia zaswiadczen/certyfikatow potwierdzona za zgodnosc z oryginatem,

2.11.6 Dokumentacja fotograficzna z zajeé (min. 5 zdje¢ z kazdej grupy w formie
elektronicznej na ptycie CD lub pen-drive); na zdjeciach winni zosta¢ ujeci uczestnicy
w trakcie szkolen,

2.11.7 Ankiety ewaluacyjne — oryginat,

2.11.8 Raport wraz z testami kompetenciji.

2.12 Petne rozliczenie kazdego szkolenia potwierdzajace jego prawidiowa realizacje
Wykonawca jest zobowigzany przedstawi¢ Zamawiajgcemu w terminie 10 dni
roboczych od zakoriczenia danego szkolenia.
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FORMULARZ OFERTY
rozeznania rynku

W odpowiedzi na zaproszenie do ztozenia oferty w ramach rozeznania rynku z dnia
Kliknij lub nacisnij, aby wprowadzic¢ date. r. dotyczgce zamodwienia publicznego pn. organizacja
szkolenn dla nauczycieli w ramach projektu ,Realizacja zaje¢ dodatkowych oraz edukacji
wigczajacej w osrodkach wychowania przedszkolnego prowadzonych przez Gmine
Rzepiennik Strzyzewski” oferuje wykonanie zamdwienia w zakresie opisanym w rozeznaniu
rynku za cene netto zt, VAT , brutto

, W tym:

L.p. Nazwa szkolenia Kwota brutto zt

8 Praca z dzieckiem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w
przedszkolu — strategie wsparcia i indywidualizacji procesu
nauczania

2. Woczesna diagnoza i identyfikacja trudnosci rozwojowych u dzieci
w wieku przedszkolnym - jak rozpoznac sygnaty ostrzegawcze i
kiedy reagowac

= Rozwijanie kompetencji kluczowych i umiejetnosci przekrojowych
dzieci - jak wspiera¢ wszechstronny rozwdj dziecka w edukacji
przedszkolnej

Motoryka mata u dzieci

Relacje w grupie przedszkolnej

Komunikacja alternatywna i wspomagajaca

Matematyka i robotyka w edukacji przedszkolnej

4
5
6. | Jak radzi¢ sobie z emocjami dzieci w wieku przedszkolnym
7
8
9

Jezyk angielski w przedszkolu

10. | Kinezjologia - edukacyjna metoda terapii réznych zaburzen

11. | Rozpoznawanie i wsparcie dzieci ze spektrum autyzmu, zespotem
Aspergera, ADHD, lekami i niepowodzeniami edukacyjnymi
12. | Zaburzenia mowy i myslenia w wieku przedszkolnym

1. Zapoznatem sie z trescig rozeznania rynku dla niniejszego zaméwienia.

2. Posiadam niezbedne wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, doswiadczenie, potencjat
techniczny i osoby umozliwiajgce realizacje zamoéwienia na odpowiednim poziomie jakosci.

3. Termin wykonania od dnia podpisania umowy do 31 maja 2027 roku.

4. Podana cena obejmuje wszystkie koszty niezbedne do nalezytego wykonania zamdwienia.

Podpis



