PROJEKT

Roczny program wspolpracy Gminy Rzepiennik Strzyzewski z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2027 r.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Rzepiennik Strzyzewski;

2) Radzie — rozumie si¢ przez to Rad¢ Gminy Rzepiennik Strzyzewski;

3) Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Gminy Rzepiennik Strzyzewski,

4) Wojcie — rozumie si¢ przez to Wojta Gminy Rzepiennik Strzyzewski

5) Programie — rozumie si¢ przez to Roczny program wspdtpracy Gminy Rzepiennik
Strzyzewski z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2027 r.;

6) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

7) organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego;

8) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych;

9) otwartym konkursie ofert — rozumie si¢ przez to konkurs, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2
iart. 13 ustawy.

II. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU
1. Cel glowny:

Nadrzednym celem Programu na 2027 rok jest wykorzystanie potencjatu 1 aktywnosci
organizacji pozarzagdowych do jak najlepszego odpowiadania na wspolne potrzeby
mieszkancoOw Gminy Rzepiennik Strzyzewski.

2. Cele szczegdtowe Programu:

a) rozwijanie zaangazowania organizacji pozarzadowych w wykonywanie zadan
publicznych Gminy poprzez budowanie trwatych relacji opartych na wspoétdziataniu i
partnerstwie

b) wykorzystywanie wiedzy, dos§wiadczenia oraz mozliwosci organizacji do wspierania
rozwoju lokalnej spolecznosci i reagowania na oczekiwania mieszkancow;

c) poprawa jakoS$ci zycia mieszkancoéw dzigki inicjatywom odpowiadajacym na rozpoznane
potrzeby spoleczne

d) usprawnianie realizacji zadan publicznych, mi¢dzy innymi przez angazowanie
wolontariuszy oraz wspieranie aktywnosci spotecznej mieszkancow;

e) racjonalne i uporzadkowane okreslanie srodkéw publicznych przeznaczanych na zadania
realizowane wspoélnie z organizacjami lub zlecane im do wykonania;



f) tworzenie warunkow do powstawania inicjatyw lokalnych oraz zachecanie organizacji do
przedstawiania wlasnych pomystow na realizacj¢ zadan publicznych.

III. ZASADY WSPOLPRACY

1. Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywa si¢ z poszanowaniem zasad:

1) zasada pomocniczosci — zgodnie z ktérg realizacja mozliwie szerokiego zakresu zadan
publicznych gminy powinna odbywaé si¢ przez struktury usytuowane jak najblizej
obywateli, natomiast Gmina podejmuje dziatania na rzecz pobudzenia, wspomagania i
uzupetniania dziatalno$ci sektora pozarzadowego,

2) zasada suwerennos$ci stron, ktdra oznacza w szczegoOlnosci, ze Gmina 1 organizacje
pozarzadowe oraz inne podmioty, realizujac zadania publiczne w stosunku do siebie sg
réwnorzednymi partnerami,

3) zasadg partnerstwa w mysl ktorej organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty, na zasadach
i w formie okre§lonej w ustawie oraz wedlug trybu wynikajacego z odrebnych przepisow —
uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych, wypracowaniu
sposobow ich rozwigzywani oraz wykonywaniu zadan publicznych,

4) zasada efektywnosci, ktdra oznacza w szczegdlnosci, ze Gmina przy zlecaniu organizacjom
pozarzadowym zadan publicznych dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu
wykorzystania $rodkow publicznych, przestrzegajac zasad wuczciwej konkurencji
z zachowaniem wymogow okre§lonych w przepisach ustawy o finansach publicznych,

5) zasadg jawnosci - zgodnie z ktorg organy Gminy udostepniajg wspotpracujagcym z nimi
organizacjom pozarzagdowym 1 innym podmiotom informacje o zamiarach i celach
realizowanych zadan publicznych, w ktorych mozliwa jest wspolpraca z tymi
organizacjami,

6) zasada subsydiarno$ci — zgodnie z ktora, przekazuje si¢ obywatelom i ich organizacjom
kompetencje i §rodki do dziatania, wszgdzie tam gdzie jest to mozliwe.

IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY I PRIORYTETOWE ZADANIA
PUBLICZNE

1. Przedmiotem wspotpracy jest wspolna realizacja zadan publicznych nalezacych do sfery
zadan publicznych okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy, w zakresie odpowiadajacym
zadaniom Gminy 1 dziatalno$ci statutowej organizacji.

2. Na podstawie dotychczasowych do§wiadczen oraz rozpoznanych potrzeb mieszkancow, w
szczegblnosci dzieci 1 mtodziezy, ustala si¢ nastgpujace priorytetowe zadania publiczne na
2027 rok:

a) wspieranie i upowszechnianie kultury muzycznej oraz dziatalnosci artystycznej, w
tym rozwijanie aktywnosci artystycznej dzieci 1 mlodziezy, edukacje muzyczng, nauke
gry na instrumentach przez wykwalifikowanych instruktorow, promocje lokalnych
zespotow 1 tworcow oraz prezentacj¢ dorobku artystycznego;



b) dziatania na rzecz 0sob z niepetnosprawnosciami, w szczeg6lnosci integracja
spoleczna, aktywizacja i poprawa jakos$ci zycia;

c) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, w szczegdlnosci aktywnosci
dzieci, mtodziezy i dorostych oraz organizacja zawodow, imprez sportowych i
rekreacyjnych;

d) profilaktyka uzaleznien, promocja zdrowego stylu zycia, przeciwdziatanie
uzaleznieniom oraz ograniczanie ich negatywnych skutkoéw;

e) pomoc spoteczna i wsparcie 0sob oraz rodzin w trudnej sytuacji zyciowej, w tym
dzialania stuzgce wyréwnywaniu szans.

. Ustalenie priorytetow nie wylacza mozliwosci zlecania innych zadan publicznych
mieszczacych si¢ w sferze okreslonej w art. 4 ustawy, zgodnych z kompetencjami Gminy i
zglaszanych zgodnie z ustawa.

. Organizacje pozarzadowe z wlasnej inicjatywy moga ztozy¢ oferte realizacji zadan
publicznych, takze tych, ktére sa realizowane dotychczas w inny sposob w tym, przez
organy administracji publicznej. Zadania realizowane w trybie 19 a (pozakonkursowym)
muszg miesci¢ si¢ w strefie zadan publicznych wymienionych w art. 4 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie. W zakresie
rozpatrzenia takiej oferty stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustaw.

. W niniejszym Programie nie mogg bra¢ udzialu partie polityczne (ani fundacje przez nie
utworzone), zwigzki zawodowe 1 organizacje pracodawcoéw, samorzady zawodowe, spotki
dzialajace na podstawie przepisow o kulturze fizycznej (w rozumieniu ustawy o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie).

V. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

. Realizacje¢ Programu koordynuje pracownik Urzedu Gminy, ktéremu powierzono sprawy z

zakresu wspotpracy z organizacjami i dziatalno$ci pozytku publicznego

2. W realizacji Programu uczestnicza:

1) Rada Gminy — w szczegdlno$ci poprzez uchwalenie Programu oraz okreslanie srodkéw w
budzecie Gminy;

2) Wojt Gminy — w szczegolnosci poprzez oglaszanie otwartych konkursow ofert,
powolywanie komisji konkursowych, rozpatrywanie ofert, zawieranie umoéw oraz nadzor
nad realizacja zadan;

3) organizacje — poprzez zglaszanie potrzeb i propozycji, udziat w konsultacjach oraz
realizacje zadan publicznych na zasadach okreslonych w przepisach.

3. Wspotpraca moze by¢ prowadzona w formach finansowych i pozafinansowych
wskazanych w rozdziale V1.

VI. FORMY WSPOLPRACY

1. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozazgdowymi moze mie¢ charakter finansowy i
pozafinansowy.

2. Finansowe formy wspotpracy obejmuja w szczegolnosci:



a) zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert poprzez
powierzenie ich realizacji wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie albo wsparcie
realizacji wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie;

b) zlecanie realizacji zadan z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert, jezeli spetnione sa
ustawowe przestanki i warunki;

¢) udzielanie pozyczek, gwarancji lub porgczen, o ile jest to dopuszczalne na podstawie
odrebnych przepisow i wtasciwych uchwat.

3. Pozafinansowe formy wspotpracy obejmuja w szczegolnosci:

a) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

b) konsultowanie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnos$ci statutowej organizacji, zgodnie z obowigzujacymi zasadami konsultacji;

c) udostepnianie informacji o zrodtach finansowania i wspieranie organizacji w
poszukiwaniu srodkow;

d) udostepnianie, w miar¢ mozliwosci i na zasadach zgodnych z prawem, lokali,
nieruchomosci oraz infrastruktury Gminy;

e) udostepnianie formularzy ofert, umoéw i sprawozdan oraz udzielanie informacji o
procedurach;

f) promowanie dzialalno$ci organizacji i informowanie o inicjatywach realizowanych na
rzecz mieszkancow;

g) udzielanie rekomendacji, organizowanie spotkan informacyjnych oraz wymiang
dobrych praktyk;

h) tworzenie, w miar¢ potrzeb i mozliwosci, zespotow konsultacyjnych lub doradczych
dotyczacych wspotpracy.

4. Zlecanie realizacji zadan odbywa si¢ na zasadach okreslonych w ustawie, z
uwzglednieniem przepiséw o finansach publicznych 1 innych wtasciwych przepisow.

5. Organizacje realizujace zadania informuja o wspotfinansowaniu lub wspotpracy z Gming w
sposob uzgodniony w umowie lub dokumentach dotyczacych danego zadania.

VII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2027 r. do 31 grudnia 2027 r.

VIII. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1. Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje Programu okresli
uchwata budzetowa Gminy Rzepiennik Strzyzewski na 2027 rok.

2. Wysokos¢ srodkow finansowych planowanych na realizacj¢ Programu w 2027 roku
wynosi 70 000,00 zt (siedemdziesiat tysigcy ztotych).

IX. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Organizacje moga zgtasza¢ uwagi i wnioski dotyczace realizacji Programu
pracownikowi Urzedu odpowiedzialnemu za wspotprace lub bezposrednio Wojtowi.
2. Ocena realizacji Programu bg¢dzie dokonywana w oparciu o nast¢pujace wskazniki:



1.

a) liczbg organizacji uczestniczacych w realizacji Programu;

b) liczbe ogloszonych otwartych konkursow ofert;

c) liczbe ofert ztozonych w konkursach;

d) liczbe ofert ztozonych w trybie pozakonkursowym oraz liczb¢ zadan zleconych w tym
trybie;

e) liczbe organizacji, ktorym zlecono realizacj¢ zadan publicznych;

f) wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych 1 wykorzystanych na realizacje
zadan;

g) liczbe zrealizowanych zadan i odbiorcéw dziatan — o ile dane te beda dostepne w
sprawozdaniach.

3. Wojt przedtozy Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji Programu za 2027 rok oraz
opublikuje je w Biuletynie Informacji Publicznej w terminie wynikajacym z art. 5a ustawy,
tj. do dnia 31 maja 2028 .

X. INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU I PRZEBIEGU
KONSULTACIJI

Program wspolpracy Gminy Rzepiennik Strzyzewski z oragnizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego I
wolontariacie na 2027 rok utworzony zostat na bazie projektu program, ktory byt
konsultowany z mieszkancami Gminy i organziacjami pozarzagdowymi opracowano na
podstawie dotychczasowej wspolpracy Gminy i organizacjami pozarzagdowymi z terenu
gminy oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy.

Zasady konsultowania programu wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz z
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, okreslone s3 w uchwale Rady Gminy
Rzepiennik Strzyzewski nr XXXVI/178/2010 Rady Gminy Rzepiennik Strzyzewski z dnia
29 pazdziernika 2010 r. w sprawie okreslenia sposobu konsultacji z organizacjami
pozarzagdowymi 1 podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

Projekt Programu zamieszczony byt na stronie interenetowej Gminy Rzepiennik
Strzyzewski.

XI. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH

1. Oferty ztozone przez organizacje pozarzadowe i inne uprawnione podmioty opiniuje
komisja konkursowa powotana w tym celu, w sktad ktorej wchodza pracownicy
samorzadowi. W sktad komisji moga by¢ rdwniez powolani przedstawiciele wskazani
przez organizacje pozarzadowe.

2. W komisji nie mogg zasiada¢ przedstawiciele tych organizacji, ktore biorg udzial w
konkursie, ani pracownicy, ktorzy sa zwigzani z takg organizacjq.

3. W pracach komisji mogg uczestniczy¢ takze z gtosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych
konkurs dotyczy.



. Komisje konkursowg 1 jej imienny sklad powotuje Wojt Gminy Rzepiennik
Strzyzewski w formie zarzadzenia.

. Komisja konkursowa dziata na podstawie art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o
dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:

1) dokonuje oceny prawidtowosci wnioskow pod wzgledem formalnym, tj. zgodnosci
z kryteriami ogloszonymi w konkursie,

2) ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania przez organizacje pozarzadowa, podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,

3)uwzglednia wysokos¢ srodkdéw publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania,

4) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale
ktérych organizacja pozarzadowa lub podmioty okreSlone w art. 3 ust. 3 beda
realizowac zadanie publiczne;

5) w przypadku, o ktorym mowa w art. 5 ust. 4 pkt 2, uwzglednia planowany przez
organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 udzial srodkow
finansowych wtasnych lub §rodkow pochodzacych z innych zrodet na realizacje
zadania publicznego;

6) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3, wktad rzeczowy, osobowy, w tym §wiadczenia wolontariuszy i prace
spoleczng cztonkow,

7) uwzglednia analize 1 oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
organizacji pozarzadowej lub podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3, ktore w
latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage
rzetelnos$¢ 1 terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

Ostateczng decyzje o wyborze ofert oraz o wysokosci przyznanych dotacji podejmuje
Wojt Gminy na podstawie dokumentacji 1 rekomendacji przedstawionych przez
komisj¢ konkursowa.

. Komisja konkursowa dokonuje oceny ztozonych ofert oraz przygotowuje propozycje
rozstrzygnigcia konkursu, ktora nastepnie przekazuje Wojtowi Gminy w celu podjecia
ostatecznej decyzji.

. Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.

XII. POSTANOWIENIA KONCOWE

. W przypadku, gdy przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecenia realizacji zadan
publicznych organizacjom pozarzagdowym 1 podmiotom dzialalnosci pozytku
publicznego niz przewidziane w ustawie o dzialalno$ci pozytku publicznego i
wolontariacie, stosuje si¢ tryb w nich okreslony.

. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym programie majg zastosowanie przepisy
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego oraz prawo zamodowien publicznych.



